Abt.: | DS-Nr.: 3311_18
Sachgebiet: 13 - Natur- und Landschaftspflege

Vorlage zur Sitzung

XI des Gemeindevorstandes
X der Gemeindevertretung

[] Ortsheirat ist zu horen

Bezeichnung der Vorlage: Zukunft der Holzvermarktung und Waldbetreuung unserer
Kommunalwalder; Grindung einer Anstalt 6ffentlichen
Rechts ,Forst- und Holzkontor Rheingau Taunus® zur
gemeinsame Holzvermarktung der Rheingau-Taunus
Kommunen und Nachbarn

Beschlussvorschlag:
Der Gemeindevorstand empfiehlt:

Die Gemeindevertretung stellt fest:

1.) Durch Kkartellrechtliche Entscheidungen ist dem bisherigen Dienstleister
HESSEN FORST ab 01.01.2019 nicht mehr erlaubt Holz aus kommunalen
Forstbetrieben zu vermarkten, die Kommunen sind gezwungen eigene
Strukturen aufzubauen.

2.) Fur die Losung dieser neuen Aufgabe und die sachgerechten Betreuung der

grollen kommunalen Forstbetriebe der Region, sowie den wirtschaftlichen
Erfolg ist von grofdter Bedeutung, dass min. ca. 150.000 Festmeter zu
vermarktendes Holz gebindelt werden und in enger, vertrauensvoller und
zielgerichteter interkommunaler Zusammenarbeit Synergien zwingend herbei
zu fuhren sind.
Daher spricht sich die Gemeindevertretung dafir aus, sich fir die
Sicherstellung der Holzvermarktung und Schaffung von Betreuungsoptionen in
der Region Rheingau-Taunus im Rahmen einer gemeinsamen Organisation
auszusprechen und diese anzugehen.

Die Gemeindevertretung beschliel3t:

3.) Grundung und Beteiligung an einer Anstalt éffentlichen Rechts (AGR):
Die Gemeinde Heidenrod organisiert sich zur Bundelung der kommunalen
Holzvermarktung mit weiteren beitrittswilligen Kommunen des Rheingau-
Taunus Kreises in der Rechtsform einer Anstalt des oOffentlichen Rechts (A6R)
mit dem Ziel, eine Holzmenge von ca. 150.000 Festmetern (fm) zu bindeln
und mit dieser Menge und eigener Organisation als relevanter Marktpartner
auftreten zu kénnen.




Die Gemeinde Heidenrod beteiligt sich an der AGR auf Basis der Anzahl der
beitrittswiligen Kommunen der Region Rheingau-Taunus auf Grundlage des
als Anlage beigefugten Satzungsentwurfs der AOR ,Forst- und
Holzkontor Rheingau Taunus”.

Nach erfolgter Beschlussfassung in allen Parlamenten und dem damit
bekannten Feststehen welche Kommunen sich beteiligen, wird die Grindung
der AGR durch Satzungsbeschluss endgiiltig vorbereitend festgestellt.

4.) Fordermdglichkeiten sind zu eruieren und stringent auszuschoépfen.

Begrundung:

Wegen eines Kartellverfahrens bzw. gerichtlichen Kartellentscheidung haben sich
Anderung im Holzverkauf und der Betreuung in Kommunalwaldern ergeben. Bisher
sind alle kommunalen Forstbetriebe der Region von Hessen Forst als Dienstleister
beforstert. Mit diesem rundum Sorglos-Paket sind die meisten ja auch sehr zufrieden.

Durch ein Urteil des BGH vom 12.6.18 und durch Erlass der Forstabteilung des
Hess. Umweltministeriums vom 15.6. sowie 24.8.18 wird die Auffassung des
Bundeskartellamts bestéatigt. Demnach wird ab dem 1.1.2019 das kommunale
Holz nicht mehr von Hessen Forst verkauft werden durfen.

Die forstliche Dienstleistung bis zum Holzverkauf kann dem Vernehmen nach bei
Hessen Forst bleiben. Hier werden allerdings erhebliche Schnittstellenprobleme
prognostiziert.

Als Ergebnis der Sachlage bleibt festzuhalten, dass es erheblichen
Handlungsbedarf, zumindest in_Bezug auf den Holzverkauf gibt, um nicht
Gefahr zu laufen ab Beginn des nachsten Jahres unser Holz nicht mehr
verkaufen zu koénnen und damit erhebliche Einnahmeverluste in unseren
Haushalten zu verzeichnen.

Die Burgermeister haben sich mit der Thematik intensiv beschaftigt.

Es fanden Beratungen und Abstimmungen mit der Forstabteilung des
Umweltministeriums, mit dem Hess. Waldbesitzerverband und dem Hess. Stadte-
und Gemeindebund statt.

In Abstimmung zwischen den Birgermeisterkollegen ist fir den Rheingau Taunus
und, auf Wunsch aus dem Idsteiner Land, auch fir unsere drei ,Anrainer* (siehe
Anlage 2) der Beschlussvorschlag und der Satzungsentwurf fiir ein evtl. weiteres,
gemeinsames Vorgehen entstanden, der nachfolgend nochmals dargestellt wird:

- Grundung einer forstlichen Organisation zur Holzvermarktung, diese
muss zum einen so grof3 sein, dass eine ausreichende Holzmenge gebindelt
wird, um als Marktpartner wahrgenommen zu werden, muss auf der anderen
Seite aber noch handhabbar sein auch fur uns kommunalpolitisch, es wird von
einer Mindestmenge von 150.000 Festmeter (fm) ausgegangen, dies wéare laut
unseren Erhebungen (siehe anhangende Tabelle) im RTK leicht erreichbar,
eine vom Land Hessen vorgeschlagene Einheit wirde 84 Kommunen
umfassen und erscheint uns nicht handhabbar, bzw. wirden die
Beschlussfassungen wahrscheinlich nicht bis Ende des Jahre zu erwarten
sein;



Konkret wird die Grundung einer Holzverkaufsorganisation mit der
Option auch forstliche Dienstleistungen anzubieten in der Rechtsform
einer AOR vorgeschlagen, siehe dazu den beigefugte Satzungsentwurf.
Eine Forstbetriebsgemeinschaft (FBG) auf Grundlage des
Bundeswaldgesetzes i.V.m. dem Hess. Waldgesetz ware winschenswert
gewesen, da es hierfur klare forstrechtliche Rahmen und Festlegungen gibt.
Diese Option scheidet aber aus, da das Gebot, dass mit einer FBG
kleinstrukturierte Besitzverhaltnisse zu Uberwinden sind, durch die grof3en
kommunalen Forstbetriebe unserer Region nicht zu erfullen sind.

Ebenfalls nicht umsetzbar ist die Grindung einer Forstwirtschaftlichen
Vereinigung auf Grundlage des Bundeswaldgesetzes, da hier zwingend die
Beteiligung von  Privatwaldbesitzern  vorgesehen ist, was zu
vergaberechtlichen Problemen fuhrt, die z.B. den HSGB veranlassen von
einer Zusammenarbeit mit Privatwaldbesitzern aus rechtlichen Grinden
dringend abzuraten.

Eine GmbH erschien den Blrgermeistern nicht ausreichend dem o6ffentlich
rechtlichen Auftrag, der der Bewirtschaftung und Pflege o6ffentlicher Walder
zugrunde liegt, zu entsprechen. Des Weiteren wird, auch seitens des HSGB,
ein Konflikt mit dem Verbot wirtschaftlicher Betéatigung (8 121 HGO) gesehen.
Dies trifft in Ansatzen auch auf die Genossenschatft zu.

Die vorgeschlagene A6R-Satzung ermdglicht durch ihre Zweckbeschreibung
ein modulhaftes Angebot, einmal nur Holzverkauf (zum Beispiel fur die, die bei
Hessen Forst bleiben wollen, oder eigene kommunale Forster beschaftigen
wollen), zum anderen zum Holzverkauf auch die Dienstleistung fur die
Beforsterung. Der Satzungsentwurf folgt rechtlich weitgehend der gultigen
Satzung der ,Erneuerbaren Energien Rheingau-Taunus AOR", da diese vielen
RTK-Kommunen gelaufig ist, rechtlich durchgeprift und in einem intensiven
Abstimmungsprozess zustande gekommen ist, inhaltlich folgt der Entwurf der
Satzung der FBG Rhein Main/Russelsheim, die aktuelle im Einvernehmen mit
der Oberen Forstbehérde/RP fachlich korrekt abgestimmt wurde.

Das Forst- und Holzkontor A6R wirde eigenes Personal beschaftigen oder
Dienstleistungen  ausschreiben,  Buroraume und  Fahrzeuge und
entsprechenden Ausstattung vorhalten. Es wird von einem bevollméachtigten
Geschaftsfuhrer, zwei forstlich oder holzwirtschaftlich ausgebildeten
Mitarbeiter und zwei Verwaltungsmitarbeitern ausgegangen. Die Kosten fir
solch ein Vorgehen werden auf ca. 375.000,00 € je Jahr geschatzt. Finanziert
wird diese Aufwendung durch Beitrage der beteiligten Kommunen je
verkauften Festmeter, der derzeit in Hohe von 2,50 €/fm an HESSEN FORST
zu entrichten ist und ab 1.1.2019 entféllt, so dass nach derzeitigen
Planungsstand fur die Kommunen keine Mehrkosten entstehen.

In der Griindungsphase sollen vom Land angekindigte Fordermoglichkeiten in
Anspruch genommen werden.

Waldems, 30.10.2018

Hies, Blrgermeister



Gemeinde - Walddaten RTK + 3HTK

Baumarten anteil in %

Hiebsatz/ |Hiebsatz |[Untertaun Idsteiner
Fliche/ha |ha absolutin |us Rheingau [FoA SWA FoA RUD |FoA Tsst |WvdA Land HTK MTK Stichjahr |Eiche Buche Fichte Kiefer

Aarbergen 1.159™ 6.374 6.374 6.374 6.374 1985 15 34 29 21
Bad Schwalbach 2.289 12.589 12.589 12.589 12.589 1978 18 25 46 11
Eltville 2.590 14.245 14.245 14.245 1986 23 39 31 7
Geisenheim 1.516 8.338 8.338 8.338 1987 23 35 35 7
Heidenrod 4.507 24.788 24.788 24.788 24.788 1973 16 38 41 6
Hohenstein 2.703 14.867 14.867 14.867 14.867 1984 16 33 34 17
Hithnstetten 2.034 11.187 11.187 11.187 11.187 1982 13 33 36 18
Idstein 3.833 21.082 21.082 21.082 21.082 1979 19 43 26 12
Kiedrich 770 4.235 4.235 4.235 1985 19 39 34 9
Lorch 2.356 12,958 12.958 12.958 1987 36 32 26 7
Niedernhausen 1.035 5,5 5,693 5.693 5.693 5.693 1982 15 38 40 7
Oestrich - Winkel 2.940| [efn/ha 16.17 16.14 16.17 1987 21 34 37 8
Riidesheim 1.406| Jum 7.733 7.733 7.733 1988 36 31 27 6
Schlangenbad 1.752 9.636 9.636 9.636 1986 21 28 39 12
Taunusstein 2.519 13.855 13.855 13.855 13.855 1984 10 25 51 14
Waldems 1.910 10.505 10.505 10.505 10.505 1983 16 45 34 5
Walluf 233 1.282 1.282 1.282 1985 26 33 35 6
Glashiitten 552 3.036 3.036 1975 12 46 37 5
Schmitten 1.336 7.348 7.348 1977 9 28 59 4
Weilrod 3.096 17.028 17.028 1986 26 33 35 6
Grevenwiesbach 2.079 11.435 11.435 1986 25 41 26 7
Eppstein 596 3.278 3.278 1979 19 37 34 10
Kelkheim 659 3.625 3.625 1978 24 25 30 21
Hofheim 1.444 7.942 7.942 1978 27 38 19 17
Summe: 43.211 214.426 130.576 48.791 69.805 58.427 51.135 72.473 48.467 38.847 14.845

Az.:13.




Hessischer
Stadte- und

Gemeindebund__
Anstalt des offentlichen Zweckverband GmbH Genossenschaft
Rechts
Rechtsgrundlage vss. §§ 29a u. 29b KGG, § 126a | §§ 5-23 KGG GmbHG GenG

HGO

Zwecksetzung

gemeinsame
Aufgabenerfillung durch
Unternehmen und
Einrichtungen, § 29a Abs. 1
KGG

gemeinsame Erfiillung
einzelner Aufgaben, § 5 Abs. 1
KGG

§ 1 GmbHG jeder gesetzlich
zuldssige Zweck

§ 1 Abs. 1 GenG

Erwerb oder die Wirtschaft
ihrer Mitglieder oder deren
soziale oder kulturelle Belange
durch gemeinschaftlichen
Geschéftsbetrieb zu fordern

mogliche Beteiligte

v.a. Gemeinden, Landkreise
Zweckverbdnde und andere
Anstalten d. 6. R.

v.a. Gemeinden, Landkreise,
andere Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen d. 6.

Gemeinden, Landkreise,
andere Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen,

Gemeinden, Landkreise,
andere Kérperschaften,
Anstalten und Stiftungen,

R. Privatpersonen Privatpersonen
eigene Rechtspersonlichkeit ja, § 126a Abs. 1 HGO ja, § 6 Satz 2 KGG ja, § 13 Abs. 1 GmbHG ja, § 17 Abs. 1 GenG
tbertragbare Aufgaben/ in Unternehmen und einzelne Aufgaben, zu denen | Fiskalische Fiskalische
Zustandigkeiten Einrichtungen die Beteiligten berechtigt oder | Aufgabenwahrnehmung, Aufgabenwahrnehmung,

wahrgenommene Aufgaben,
§ 29a Abs. 1 KGG

verpflichtet sind, § 5 Abs. 1
KGG

hoheitlich nur mit Beleihung

hoheitlich nur mit Beleihung

raumliche und andere keine keine keine keine
Abgrenzungskriterien
Satzungshoheit tibertragbar? ja, § 29b Abs. 1 Satz 1 KGGi. V. | Ja, § 8 Abs. 1 Satz 2 KGG, aber | Nein Nein

m. § 126a Abs. 3 Satz 2 KGG

keine Steuern, § 20 Satz 2 KGG

Organe

Verwaltungsrat, mindestens
Biirgermeister und Landrate
der Trager § 29b Abs. 3 KGG

Verbandsversammlung und
Verbandsvorstand, Satzung
kann weitere Organe
vorsehen, § 14 KGG

Geschéftsfithrung § 6 Abs. 1
GmbHG,

Aufsichtsrat § 52 GmbHG,
Gesellschafterversammlung §
48 GmbHG

Vorstand und Aufsichtsrat § 9
GengG;

Generalversammlung § 43
GenG




Hessischer
Stadte- und

Weisungsrecht an
Organmitglieder

in wichtigen Angelegenheiten
ja, § 29b Abs. 4 KGG

§ 15 Abs. 2a KGG, Weisungen
kénnen erteilt werden;
gegenteilige Abtstimmung
lasst Wirksamkeit der
Beschliisse unberiihrt

§ 125 Abs. 1 S. 4 HGO Alle
Vertreter des
Gemeindevorstands sind an
die Weisungen des
Gemeindevorstands
gebunden, soweit nicht
Vorschriften des
Gesellschaftsrechts dem
entgegenstehen.

§ 125 Abs. 1S. 4 HGO Alle
Vertreter des
Gemeindevorstands sind an
die Weisungen des
Gemeindevorstands
gebunden, soweit nicht
Vorschriften des
Gesellschaftsrechts dem
entgegenstehen.

Kreis der Organmitglieder

Blirgermeister § 29b Abs. 3
KGG

Gesetz ohne Vorgabe,
Regelung durch Satzung
maoglich

§ 6 GmbHG Geschéftsfiihrer
nicht beschrankt;
Aufsichtsratsmitglieder und
Gesellschafterversammlung
i.d.R. §§ 122 Abs. 1 Ziff. 3, 125
HGO Biirgermeister

§§ 9 Abs. 2, 24 GenG Vorstand
nicht beschrankt;

Aufsichtsrat § 36 GenG i.V.m.
§§ 122 Abs. 1 Ziff. 3 125 Abs. 1
S. 2 HGO i.d.R. Biirgermeister

Leitung

Vorstand, § 29b Abs. 1 Satz 1.
V. m. § 126a Abs. 5 Satz 1 KGG

Verbandsvorstand, § 16 KGG

Geschaftsfiihrung §§ 6 Abs. 1,
35 GmbHG

Vorstand §§ 24 - 26 GenG

Dienstherrenfahigkeit/
Personalwirtschaft

Dienstherrenfahigkeit nach

§ 29b Abs. 1 Satz 1 KGGi. V.
m. § 126a Abs. 8 Satz 1 und 2
HGO unter
Genehmigungsvorbehalt

Dienstherrenfdhigkeit nach
§ 17 Abs. 2 KGG

Keine Dienstherrenféhigkeit

Keine Dienstherrenfahigkeit

Haushalts- und Rechnungswesen

grds.
Gemeindehaushaltsrecht,

§ 29b Abs. 1 Satz 1 KGG i. V.
m. § 126a Abs. 9 Satz 1 HGO,
optional Eigenbetriebsrecht,
wenn die Anstalt iberwiegend
wirtschaftlich tatig ist § 126a
Abs. 9 Satz 4 HGO

Vorschriften des
Gemeindewirtschaftsrechts
gelten sinngemaR, § 18 Abs. 1
KGG. Bei Betrieb eines
wirtschaftlichen
Unternehmens gelten die
Vorschriften des
EigenbetriebsR § 18 Abs. 2
KGG

Handelsrechtliche
Buchfiihrung und Bilanzierung
§ 13 Abs. 3 GmbHG i.V.m. §§
6, 238 ff. HGB

Handelsrechtliche
Buchfiihrung und Bilanzierung
§ 17 Abs. 2 GmbHG i.V.m. §§
6, 238 ff. HGB

Gemeindebund.___




Hessischer
Stadte- und
Gemeindebund.._

Mittelaufbringung

grds. eigene Ertrage,
Nachschusspflicht im Rahmen
der Gewdhrtragerhaftung

§ 29b Abs. 1 Satz 1 KGGi. V. m.
§ 1262 Abs.9Satz 11. V. m.

§ 93 Abs. 2 HGO

Verbandsumlage, soweit
sonstige Einnahmen nicht
ausreichen § 19 Abs. 1 KGG

grds. Eigene Ertrage;

§§ 14, 19 GmbHG
Einlagepflicht, beschrankte
Nachschusspflicht im
Geselischaftsvertrag vereinbar
§§ 26, 28 GmbHG i.V.m. § 122
Abs. 1 Ziff. 2 HGO

grds. Eigene Ertrage;

§§ 8a, 15a GenG
Mindestkapital und
Einzahlungen auf
Geschiéftsanteile, ggf.
beschrankte
Nachschusspflicht in der
Satzung vereinbar § 122 Abs.
1 Ziff. 2 HGO

Beitritt/Entstehung durch Vereinbarung durch Vereinbarung der durch Vereinbarung, §§ 2, 3 durch Vereinbarung der
-der Errichtung, Verbandssatzung §§ 9, 11 GmbHG; Satzung §§ 5 ff. GenG;
-einer Beteiligung als Trager Abs. 1 KGG, Moglichkeit fiir Erwerb von § 15 GenG durch eine
einer Anstalt nach § 126a HGO, | einen Pflichtverband, § 13 KGG | Gesellschaftsanteilen § 15 schriftliche, unbedingte
-Verschmelzung von Anstalten GmbHG Beitrittserkldarung und die
nach § 126a HGO mindestens Zulassung des Beitritts durch
zweier Gemeinden oder die Genossenschaft.
Landkreise im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge (§ 29a
Abs. 2 KGG)

Haftung Gemeinden haften als Finanzbedarf ist umlagefdhig, | Gemeinden haften beschrankt | § 2 GenG nur das Vermégen

Gesamtschuldner
unbeschrankt, soweit aus dem
Anstaltsvermogen keine
Befriedigung zu erlangen ist
Gewahrtragerschaft, § 29b
Abs. 5 Satz 1 KGG i. V. m.

§ 126a Abs. 4 KGG,
Innenausgleichsanspruch im
Verhaltnis nach § 29b Abs. 5
Satz 2 KGG

§ 19 Abs. 1 KGG

auf ihre Einlage § 13 Abs. 2
GmbHG, bei beschrédnkter
Nachschusspflicht bis zu deren
Hohe

der Genossenschaft, bei
beschrankter
Nachschusspflicht §§ 23 Abs.
1, 105 Abs. 1, 119 GenG
i.V.m. § 122 Abs. 1 Ziff. 2 HGI
bis zu deren Hohe




Hessischer
Stadte- und

Ausscheiden

§ 29b Abs. 6 Satz 1 und 2
KGG erwdhnen die
Moglichkeit der
Verdanderungen in der
Tragerschaft mit Zustimmung
aller Trager

§ 21 Abs. 1 KGG erwahnt das
Ausscheiden, § 21 Abs. 2 die
Kiindigung aus wichtigem
Grund, was der
Genehmigung der
Aufsichtsbehérde bedarf

§ 21 Abs. 3 Satz 1 KGG

§ 15 GmbHG VerauRerung
der Geschéftsanteile

§ 21 GmbHG Kaduzierung

§ 34 GmbHG Einziehung von
Geschiftsanteilen

§§ 65 ff. GenG Kiindigung

§ 68 GenG Ausschluss

§ 76 GenG Ubertragung des
Geschéftsanteils

Auflosung

§ 29b Abs. 6 Satz 1und 2
KGG erwdhnen die
Moglichkeit der Auflésung
der Anstalt Zustimmung aller
Trager

§ 21 Abs. 1 KGG erwdhnt die
Auflésung, das der
Genehmigung der
Aufsichtsbehérde bedarf §
21 Abs. 3 Satz 1 KGG

§ 60 GmbHG

Eintritt der genannten bzw.
vereinbarten
Auflésungsgriinde

§§ 78 GenG Auflésung durch
Gesellschafterbeschluss,
Zeitablauf, Gericht, Land,
Insolvenz

Aufsichtsbehdrde

§ 35 KGG i.d.R. Landrat

§ 35 KGG i.d.R. Landrat

Keine

keine

Gemeindebund.___




Satzung der Forst- und Holzkontor Rheingau-Taunus- Anstalt des 6ffentlichen Rechts

ANSTALTSSATZUNG

Die

Stadt XXX
Gemeinde xxx

Vereinbaren aufgrund der 88 29 a und 29 b des Gesetzes lUber die kommunale
Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom 16. Dezember 1969 (GVBI. 1 S. 307), zuletzt
geandert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember 2015 (GVBI. S. 618)
i.V.m. 8 126 a der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 7. Marz 2005 (GVBI. 1 S. 142), zuletzt geandert durch Artikel
6 des Gesetzes vom 21. Juni 2018 (GVBI. S. 291), unter Genehmigung der
zustandigen Aufsichtsbehérde die Grindung einer gemeinsamen Anstalt des
offentlichen Rechts (AGR), die den Namen

Forst- und Holzkontor Rheingau-Taunus

tragt.

Aufgrund der88 5, 51, 126a der Hessischen Gemeindeordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom In der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Marz 2005
(GVBI. | S. 142), zuletzt geandert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 21. Juni 2018
(GVBI. S. 291) und der 88 29 a und 29 b des Gesetzes Uber die kommunale
Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom 16. Dezember 1969 (GVBI. 1 S. 307), zuletzt
geandert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember 2015 (GVBI. S. 618),
haben:

- die Stadtverordnetenversammlung der Stadt XXX in lhrer Sitzung am tt..mm.2018

- die Gemeindevertretung der Gemeinde XXX in lhrer Sitzung am tt..mm.2018



Satzung der Forst- und Holzkontor Rheingau-Taunus- Anstalt des 6ffentlichen Rechts

die Errichtung der A6R und die Anstaltssatzung beschlossen.

Praambel

Die beteiligten Kommunen des Rheingau-Taunus-Kreises und ... wollen ihr
Engagement im Bereich einer nachhaltigen Bewirtschaftung ihrer Kommunalwalder
als Element der Daseinsvorsorge fiir ihre Bevolkerung und die Offentlichkeit
aufrechterhalten und vertiefen.

Im Rahmen einer multifunktionalen Waldwirtschaft sind Elemente der
Erholungsangebote, der Landschaftspflege, des Natur- und Biotopschutzes, des
Arbeitsplatzerhalts und Bereitstellung des nachwachsenden Rohstoffes Holz zu
bedienen.

Fast jegliche forstliche Malinahme der Waldpflege ist mit dem Anfall von Holz als
Ronhstoff, mit HolzerntemalRnahmen und dem Erfordernis einer fachlich qualifizierten
personellen Betreuung behaftet.

Um diese MalRBhahmen dauerhaft sicher zu stellen, organisiert das Forst- und
Holzkontor Rheingau - Taunus AGR den Abfluss und die Vermarktung der
anfallenden Hélzer und macht ein Angebot der fachlichen Betreuung durch eigenes
Personal und/oder Beauftragung Dritter.

Zu diesem Zweck wird das ,Forst — und Holzkontor Rheingau-Taunus Anstalt des
offentlichen Rechts" gegriindet. Die Grindungskommunen sind die:

Stadt xxx
- Gemeinde xxx



Satzung der Forst- und Holzkontor Rheingau-Taunus- Anstalt des 6ffentlichen Rechts

§1
Name, Sitz, Stammkapital, Anstaltstragerinnen

(1) Die Anstalt Forst- und Holzkontor Rheingau - Taunus ist eine gemeinsame
kommunale Organisation in der Rechtsform einer Anstalt des O6ffentlichen Rechts
(8 126a HGO) und als solche rechtsfahig. Sie wird auf der Grundlage der gesetz
lichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung gefuhrt.

(2) Die Anstalt fUhrt den Namen ,Forst- und Holzkontor Rheingau - Taunus" mit dem
Zusatz Anstalt des offentlichen Rechts. Sie tritt unter diesem Namen im gesamten
Geschafts- und Rechtsverkehr auf.

(3) Die Anstalt hat ihren Sitz in ...
(4) Tragerinnen der Anstalt sind die:

- Stadt ...
- Gemeinde ...

(im Folgenden als Anstaltstragerinnen bezeichnet).

(5) Das Stammkapital betragt 50.000,00 Euro. Es wird durch die Stadte und
Gemeinden mit den gleichen Anteilen erbracht. Im Falle einer Austritts bzw. der
Aufnahme einer Anstaltstragerin in die Anstalt gemanR § 11 dieser Satzung, ist der
Anteil entsprechend anzupassen.

§2
Aufgaben der Anstalt

(1) Die Anstalt hat die Aufgabe, den Holzverkauf des durch die Forstbetriebe bzw. die
Dienstleister der Anstaltstragerinnen bereitgestellten Holzes vorzunehmen. Dazu
haben die Forstbetriebe bzw. Dienstleister die notwendigen
Waldwirtschaftsplandaten zu liefern, um der Anstalt die Vertragsdisposition und -
abschlisse im Vorgriff auf die Holzernte zu ermdglichen.

Das Nahere regeln entsprechende Geschaftsanweisungen und — bedingungen, die
vom Vorstand zu erlassen sind.

(2) Uber die Aufgaben des Abs. 1 hinaus kann die Anstalt auf Antrag eines, mehrerer
oder aller Anstaltstragerinnen Trager die forstlichen Bewirtschaftung durch eigenes
Personal oder beauftragte Dritte organisieren, die Bewirtschaftung der Waldflachen
der Anstaltstragerinnen Tragerinnen und der zur Aufforstung bestimmten
Grundstticke verbessern, Strukturméngel Gberwinden und im Rahmen der



Satzung der Forst- und Holzkontor Rheingau-Taunus- Anstalt des 6ffentlichen Rechts

interkommunalen Zusammenarbeit die Bewirtschaftung der angeschlossenen
Waldflachen zu koordinieren.

Dazu gehéren inshesondere folgende Aufgaben, die von allen Mitgliedern oder
einem Teil gemeinsam durchgefuihrt werden kénnen:

1. Ausschreibungen und Beauftragungen von forstlichen Dienstleistern fur die
Betreuung der angeschlossenen Waldflachen.

2. Einzelfallweise Planung, Ausschreibung und Ausfiihrung gemeinsamer
forstbetrieblicher Mal3hahmen wie Holzeinschlag, Holzaufarbeitung und
Holzbringung.

3. Bau und Unterhaltung von Wegen und Lagerplatzen.

4. Beschaffung und Einsatz von Maschinen, Geraten und Fahrzeugen. Sollte es
konkret dazu kommen, ist die Anlage und Fiihrung einer Geratekartei sowie das
Erstellen einer Benutzungsordnung unverzichtbar.

5. Beschaffung von Materialien, insbesondere Pflanzen, Kleingeraten und
personliche Ausstattung.

6. Forderung des Naturschutzes und der Landschaftspflege.

Weitere gemeinsame Aufgaben kdnnen erforderlichenfalls zusatzlich aufgenommen
werden.

(3) Fur die Aufgabenerflillung haben die Anstaltstragerinnen die notwendigen Kosten
zu erstatten.

Hierfar wird fur die Aufgaben gemaf Abs. 1 ein Entgelt je vermarkteten Festmeter
Holz erhoben das vom Vorstand festgesetzt und vom Verwaltungsrat bestatigt wird.
Fur Aufgaben gemal Abs. 2 wird ein Entgelt je betroffenem Betrieb und Jahr auf
Grundlage einer spezifischen, einzelbetrieblichen vertraglichen Grundlage vom
Vorstand festgesetzt und vom Verwaltungsrat bestatigt.

Die Vertrage nach Absatz 2 sollen eine Mindestlaufzeit von fiinf Jahren haben.
(4) Uberschisse und Fehlbetrage werden grundsatzlich in das folgende
Wirtschaftsjahr vorgetragen und sind dort auszugleichen. Ist der Ausgleich von

Fehlbetragen nicht moglich kann der Verwaltungsrat auf Vorschlag des Vorstandes
eine zu erhebende Umlage von den Anstaltstragerinnen festsetzen.

§3
Organe
(1) Organe der Anstalt sind

1. der Vorstand (8 4)
2. der Verwaltungsrat (8 5).
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(2) Fur die Mitglieder der Organe der Anstalt mit Ausnahme der Birgermeister und
hauptamtlichen Beigeordneten gelten die Bestimmungen Gber ehrenamtlich Tatige
nach 88 21-27 HGO entsprechend.

Die Mitglieder von Vorstand und Verwaltungsrat sind zur Verschwiegenheit tiber alle
vertraulichen Angelegenheiten sowie Uber Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse der
Anstalt verpflichtet. Die Pflicht zur Verschwiegenheit gilt nicht gegentber dem
eigenen Magistrat/Gemeindevorstand bzw. der eigenen
Stadtverordnetenversammlung bzw. Gemeindevertretung. Sie gilt auch nach dem
Ausscheiden aus den Organen fort.

84
Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 5 (in Worten: fuinf) Mitgliedern.

(2) Der Verwaltungsrat bestellt den Vorstand auf die Dauer von 2 (in Worten: zwei)
Jahren, bestellt den Vorsitzendendes Vorstandes und dessen Stellvertreter und ladt
zu der konstituierenden Sitzung des Vorstandes ein. Eine erneute Bestellung ist
zulassig. Das Amt wird ehrenamtlich gegen Aufwandsentschadigung
wahrgenommen. Die Regelungen aus 8 2 Abs. 2 und 3 des Eigenbetriebsgesetzes
(EigBGes) sind entsprechend anzuwenden.

(3) Der Vorstand leitet die Anstalt in eigener Verantwortung, soweit nicht gesetzlich
oder durch diese Satzung etwas anderes bestimmt ist.

Der Vorstand ist berechtigt im Rahmen des 8 126a Abs. 5 und geméafi3 § 71 Abs. 2
HGO Personal anzustellen, aus diesem Kreis einen Geschaftsfiihrer, sowie
Stellvertreter zu benennen und den Geschéftsfuhrer bzw. Stellvertreter mit Aufgaben
in Vertretung des Vorstands zu bevollmachtigen.

(4) Der Vorstand vertritt die Anstalt nach auf3en. Der Stellvertreter ist der allgemeine
Vertreter bei Verhinderung des Vorstandsvorsitzenden. Fur die Vertretung der Anstalt
findet 8 71 Abs. 2 HGO sinngemalR Anwendung, wobei an die Stelle des
Birgermeisters, der Vorstandvorsitzende der Anstalt und an die Stelle des Mitglieds
des Gemeindevorstandes ein Mitglied des Vorstandestritt.

Die Geschaftsfihrung kann mit Vertretungsaufgaben bevollmachtigt werden.

(5) Der Vorstand hat den Anstaltstragerinnen auf Verlangen Auskunft tber alle
wichtigen Angelegenheiten der Anstalt zu geben.

(6) Der Vorstand hat den Verwaltungsrat tber alle wichtigen Angelegenheiten
laufend zu unterrichten und ihm wichtige Anordnungen der Aufsichtsbehorde sowie
alle Anordnungen, bei denen die Aufsichtsbehorde dies ausdricklich bestimmt hat,
mitzuteilen.

(7) Der Vorstand berichtet dem Verwaltungsrat mehrmals jahrlich Uber den Stand
des Vollzugs des Wirtschaftsplans und unverztglich Gber absehbare wesentliche
Verschlechterungen des Jahresergebnisses.

(8) Der fir die Anstalt geltende Wirtschaftsplan und die vom Verwaltungsrat
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gegebenen Richtlinien sind einzuhalten.

§5
Der Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus den BlUrgermeistern/Birgermeisterinnen einer
jeden Anstaltstragerin zusammen. Die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder
entspricht der Anzahl der Anstaltstragerinnen.

Bei Mandatsverlust scheidet der betroffene Blrgermeister/Birgermeisterin aus dem
Verwaltungsrat aus.

(2) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen oder
mehrere Stellvertreter des Vorsitzenden. Die Amtszeit des Vorsitzenden entspricht
der Amtszeit des Vorstandes nach § 4 Abs. 2.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von ihren Stellvertretern im Amt ver-
treten.

(3) Die Stimmrechte sind fiir jede Anstaltstragerin gleich.

§6
Zustandigkeit des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat tiberwacht die Geschaftsfihrung des Vorstandes. Er
beschliel3t Giber die grundsatzlichen Angelegenheiten der Anstalt, soweit nicht
gesetzliche Vorschriften etwas anderes bestimmen. Der Verwaltungsrat entscheidet
auch uber die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes.

(2) Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand tber alle Angelegenheiten der
Anstalt Berichterstattung verlangen.

(3) Der Verwaltungsrat entscheidet insbesondere uber:

. Grundséatze der Geschéftspolitik und Ziele der Anstalt,

. samtliche Anderungen der Satzung der Anstal,

. Beitritt weiterer Trager,

. den vom Vorstand aufgestellten Wirtschafts- und Finanzplan und hierzu
eventuell notwendige Anderungen, sowie die notwendigen
Kostenerstattungssatze gemal § 2 Abs. 3,

. die Feststellung des gepruften Jahresabschlusses,

. die Ergebnisverwendung

. die Entlastung des Vorstands,

. den Erlass und die Anderung einer Geschaftsordnung,

. die langfristigen Planungen.
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(4) Dem Vorstand gegenuber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats die
Anstalt gerichtlich und auRergerichtlich. In diesem Fall gilt § 58 Abs. 7 HGO
entsprechend.
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(5) Falls der Verwaltungsrat nicht rechtzeitig einberufen werden kann und sonst
Nachteile fur die Anstalt entstehen konnen, trifft bei Dringlichkeit der Vorstand im
Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats die notwendigen
MaRnahmen.. Uber diese MaRnahmen hat der Vorstand den Verwaltungsrat
unverzuglich zu unterrichten.

8§87
Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche oder elektronisch erfolgende Einladung
des Vorsitzenden Mitglieds zusammen. Die konstituierende Sitzung nach Grindung
erfolgt durch Einladung des Verwaltungsratsmitglieds mit dem hochsten Lebensalter.
Die Einladung muss Tagungszeit und -ort und die Tagesordnung angeben und ist
offentlich bekannt zu machen. Sie muss den Mitgliedern des Verwaltungsrats
spatestens am siebten Tag vor der Sitzung zugehen. In dringenden Féllen kann die
Frist bis auf 24 Stunden verkirzt werden.

(2) Der Verwaltungsrat berat und beschlief3t in 6ffentlicher Sitzung und ist jahrlich
mindestens zweimal einzuberufen. Er muss auf3erdem einberufen werden, wenn dies
ein Viertel der Mitglieder des Verwaltungsrats unter Angabe des zur Verhandlung zu
stellenden Gegenstandes verlangt und die Verhandlungsgegenstande in die
Zustandigkeit des Verwaltungsrats fallen; die Mitglieder des Verwaltungsrats haben
eigenhandig zu unterzeichnen.

(3) Das Vorsitzende Mitglied leitet die Sitzungen des Verwaltungsrats und tbt das
Hausrecht aus.

(4) Fur die Beschlussfahigkeit des Verwaltungsrats gilt 8 53 HGO entsprechend.

(5) Fur Beschlisse des Verwaltungsrats gilt 8 54 HGO entsprechend mit Ausnahme
der Beschlusse Uber

- die Anderung der Satzung der Anstalt

- die Veranderung der Tragerschaft,

- die Veranderung der Aufgaben,

- die Erhéhung des Stammkapitals und

- die Verschmelzung sowie die Auflosung der Anstalt

welche der Zustimmung aller Verwaltungsratsmitglieder bedurfen.

(6) Die Befugnis der Anstaltstréager nach § 29b Abs. 4 KGG ihrem
Verwaltungsratsmitglied Weisungen zu erteilen bleibt unberthrt bestehen.

(7) Uber die vom Verwaltungsrat gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu
fertigen. Diese wird vom vorsitzenden Mitglied unterzeichnet und dem
Verwaltungsrat in der nachsten Sitzung zur Genehmigung vorgelegt.
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§8
Erklarungen der Anstalt

Fur Erklarungen der Anstalt gilt § 71 HGO sinngemal} mit der Mal3gabe, dass der
Vorstand die Anstalt vertritt, wobei der Geschaftsfiihrung Vertretungsaufgaben durch
Vollmacht tbertragen werden kdnnen.

§9
Wirtschaftsplanung; Wirtschafts- und Haushaltsfihrung

(1) Die Wirtschaft der Anstalt ist im Rahmen der Vermdgensverwaltung der
Forstflachen ihrer Tragerinnen und des in der Prdambel dargestellten 6ffentlichen
Zwecks so zu planen und zu fuhren, dass die sparsame, stetige und wirtschaftliche
Erfullung ihrer Aufgaben gesichert ist.

§ 121 Abs. 7, Abs. 8 HGO gilt entsprechend.

(2) Grundlage fur die Wirtschaftsflihrung der Anstalt ist ein in sinngemaler
Anwendung der fur Eigenbetriebe geltenden Vorschriften aufzustellender
Wirtschaftsplan. Dem Wirtschaftsplan ist eine funfjahrige Finanzplanung der Anstalt
beizufugen.

(3) Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das Jahr der Errichtung der Anstalt ist ein
Rumpfwirtschaftsjahr.

(4) Der Vorstand hat den Jahresabschluss, die Erfolgsiibersicht und den Lagebericht
innerhalb von sechs Monaten nach dem Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen
und dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen. Der Jahresabschluss und der
Lagebericht sind vom Vorstand unter Angabe des Datums zu unterzeichnen. Der
Jahresabschluss und der Lagebericht werden nach den fur grof3e Kapitalge-
sellschaften geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuchs aufgestellt.

(5) Die Feststellung des Jahresabschlusses soll durch den Verwaltungsrat innerhalb
eines Jahres nach Ablauf des Wirtschaftsjahres erfolgen. Der Verwaltungsrat hat
dabei Uber die Verwendung des Jahresgewinns oder die Behandlung des
Jahresverlustes (8 2 Abs. 4) und die Entlastung des Vorstands zu entscheiden.

(6) Rechtsgeschafte im Sinne des8§ 104 HGO darf die Anstalt nicht tatigen.
§10
Vermogensverwaltung, Rechnungspriufung, laufende Verwaltung

(1) Far Erwerb, Verwaltung und Verauf3erung des Vermégens der Anstalt gelten die
88 108, 109 HGO entsprechend.

(2) Die laufende Verwaltung der Anstalt wird durch eigenes Personal/Geschéaftsstelle
gemal 8§ 4 Abs. 3 und 4, sowie 8§ 8 ibernommen, dies beinhaltet auch die
Dienstherrenfahigkeit gemal § 2 Hessisches Beamtengesetz (HBG) der Anstalt.
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(3) Fur die Prufung des Jahresabschlusses und den Lagebericht ist das
Rechnungsprufungsamt des Rheingau-Taunus Kreises zustandig.

§11
Aufnahme und Ausscheiden einer der Anstaltstragerinnen

(1) Es ist weiteren Stadten bzw. Gemeinden jederzeit mdglich, der AG6R nach
entsprechendem Beschluss des Verwaltungsrats beizutreten. Der zu erwerbende
Anteil / Anteil am Stammkapital bestimmt sich nach der Anzahl der Trager nach dem
Beitritt. Durch den Beitritt erh6ht sich nicht die Summe der Einlagen in der AOR,
sondern es verringert sich der Anteil der bereits an der A6R beteiligten
Gebietskorperschaften im Verhaltnis ihrer Beteiligung. Die von der Verringerung
Ihrer Anteile betroffenen Gebietskérperschaften haben einen Anspruch auf einen
Ausgleich in Geld gegen die erwerbende Gebietskorperschaft in Hohe des ver-
lustig gegangenen Wertes des Anteils. Weitere Einzelheiten kénnen durch eine
separate Aufnahmevereinbarung festgelegt werden.

(2) Das Ausscheiden einer der Anstaltstragerinnen ist fir die jeweilige Anstaltstrage-
rin frihesten funf Jahre nach Beitritt bzw. Grindung der Anstalt mdglich. Die
entsprechende Mitteilung der Tragerin muss spatestens 12 Monate vor dem Zeit-
punkt, zu dem die Tragerin ausscheiden will, mit eingeschriebenem Brief an den
Vorstand erfolgen.

(3) Der Anteil der ausscheidenden Anstaltstragerin wachst den tbrigen
Anstaltstragerinnen zu.

(4) Der ausscheidenden Anstaltstragerin steht ein Abfindungsanspruch zu, der sich
nach den von ihr gehaltenen Anteilen gemald § 1 Abs. 5 dieser Satzung am
Stammkapital bemisst.

(5) Weitere Abfindungsanspriiche entstehen nicht.

812
Auflésung der AGR

Die Entscheidung Uber die Auflésung der AGR bedarf der Zustimmung aller Anstalts-
tragerinnen. Im Falle ihrer Auflésung féallt das Vermdgen der Anstalt im Verhaltnis des
gehaltenen Anteils an die jeweilige Anstaltstragerin zurlick, sofern diese nicht darauf
verzichten bzw. die Gemeindevertretung bzw. Stadtverordnetenversammlung keine
andere Verwendung beschliel3t.
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8§13
Veroffentlichungen

Offentlichen Bekanntmachungen der Anstalt erfolgen durch Veréffentlichung im
~Wiesbadener Tagblatt" oder. Die 6ffentliche Bekanntmachung der Errichtung der

Anstalt sowie der Griindungs- satzung erfolgt in den jeweiligen
Bekanntmachungsorganen der Anstaltstragerinnen.

814
Inkrafttreten

Die Anstalt entsteht durch Vereinbarung ihrer Errichtung welche am Tag nach der
letzten 6ffentlichen Bekanntmachung wirksam wird. Diese Satzung tritt am Tag nach
der letzten Bekanntmachung der selbigen in Kraft.

Die Satzung wird hiermit ausgefertigt:
Az.: 13.3.1.1.Zukunft Holzvermarktung.Satzung A6R Stand 13.09.2018

Fir die Stadt ..............

Fir die Gemeinde ..................
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